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ANUNT

de ocupare prin transfer a unui post de Medic Primar Gastroenterologie in
cadrul SPITALUL DE RECUPERARE RESPIRATORIE $1 PNEUMOLOGIE “SF.ANDREI” VALEA IASULUI

Spitalul de Recuperare si Boli Cronice Valea lagului anuntd declansarea procedurii de ocupare
prin transfer a unui post vacant de Medic Primar Gastroenterologie, in Ambulatoriului Integrat si
spitalizare zi, cu cabinet in specialitatea Gastroenterologie.

Denumire post: MEDIC PRIMAR GASTROENTEROLOGIE
Compartiment: AMBULATORIU INTEGRAT GASTROENTEROLOGIE

Conditii specifice de ocupare: SPECIALIZARE — GASTROENTEROLOGIE

Candidatii interesati sunt asteptati sa depuna cererea de inscriere la ocuparea prin transfer,
un Curricullum Vitae si documentele care dovedesc indeplinirea conditiilor specifice de ocupare, la
- sediul Spitalului, pana la data de 10.03.2026.

COMPARTIMENT
Ec. Nedelea SabinyVi




Anexa la anuntul de ocupare prin transfer a unui post de medic primar in
cadrul Spitalului de Recuperare Respiratorie si Pneumologie “Sf.Andrei”
Valea Iasului

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

copia de pe diploma de licenta si adeverinta / certificat de confirmare in gradul profesional;
copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e)sau f), laart. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtitii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;
acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la Ordinul nr.166/2023;
certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii

inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii,


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263512
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263512
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/232414
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215198
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/261250
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/261250
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263524
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/232414
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215198

persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

adeverintd medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

curriculum vitae, model comun european.



